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Repertorio n. 3903 del 9 aprile 2020

REPUBBLICA ITALIANA

CITTA' DI IMPERIA

(C.F. 00089700082)

OGGETTO: CONTRATTO DI SERVIZIO TRA IL COMUNE DI IMPERIA E LA GO-

IMPERIA S.R.L. - SOCIETA" INTERAMENTE PARTECIPATA DEL COMUNE DI

IMPERIA - PER LA GESTIONE DELL'IMPIANTO DI VIDEOSORVEGLIANZA CIT-

TADINO E DELLA SUA IMPLEMENTAZIONE ANCHE Al FINI DELLA PROTEZIO-

NE CIVILE , RELATIVAMENTE AL PERIODO 15 APRILE 2020 - 14 APRILE 2025.

L’anno duemilaventi, addi 9 del mese di aprile alle ore 10,00 in Imperia e nell'Ufficio

di Segreteria.

Innanzi a me, dott. avv. Manolo Crocetta Vice Segretario Generale del Comune di

Imperia, abilitato dal D.Lgs. 18.08.2000 n. 267, art. 97, comma 4, lett. c), sono com-

parsi i contraenti:

1) Sandro Calzia nato a Pontedassio (IM) I'1.01.1958, il quale interviene ed agisce in

nome, per conto e nell'interesse del COMUNE DI IMPERIA, nel prosieguo chiamato

per brevita anche “Comune” in qualita di P.O. del nucleo Sicurezza e controllo del

territorio, Videosorveglianza e Viabilita del Comune stesso, traendo titolo a ci6 dal D.

Igs. n. 267/2000, dallo Statuto comunale, dal Regolamento comunale degli uffici e

dei servizi e dal Regolamento comunale dei contratti;

2) Dott. Avv. Marco Mangia, nato a Imperia il 23.02.1955,ed ivi residente in Via

Rambaldo 10, il quale interviene ed agisce in qualita di Presidente del Consiglio di

Amministrazione della Societa a responsabilita limitata Go Imperia s.r.l., avente sede

presso il Comune di Imperia, Viale Matteotti n. 157, Imperia, C.F. e P.l. n.

01514240082, nel prosieguo chiamata per brevita anche “Go Imperia” .




Comparenti della cui identita e capacita giuridica, io, Vice Segretario Generale sono

certo sia nel caso del sig. Sandro Calzia che per I'avv. Marco Mangia per personale

conoscenZa.

Richiamate integralmente la Delibera del Consiglio Comunale n. 16 del 28.02.2020 e

la Determina Dirigenziale del Settore Polizia Municipale e Sicurezza Urbana n. 484

del 7 aprile 2020, conservate in atti.

Tutto cid premesso e richiamato come parte integrante del presente atto,

S| CONVIENE E S| STIPULA QUANTO SEGUE:

Articolo 1

(Oggetto del contratto)

Il “Comune” attribuisce alla Go-imperia s.r.l. - societa' interamente partecipata del

Comune di Imperia - la gestione dell'impianto di videosorveglianza cittadino e della

sua implementazione anche ai fini della protezione civile, relativamente al periodo 15

aprile 2020 - 14 aprile 2025; la Societa accetta la gestione dell'impianto di videosor-

veglianza, ad esclusione della manutenzione ordinaria e stracrdinaria successiva

alle attivita di bonifica dello stesso, che resta a carico della ditta attualmente asse-

gnataria del contratto in essere con '’Amministrazione fino al giugno 2021 e che do-

vra poi essere normato o con nuovo affidamento alla Go Imperia o altra ditta indivi-

duata dallAmministrazione, nonché della sua implementazione cosi come elencato

nel capitolato prestazionale e relativi allegati, parte integrante del presente contratto,

con la precisazione che per i nuovi siti realizzati dalla Go Imperia la manutenzione

ordinaria e straordinaria sara effettuata fino al giugno 2021, dopodiché la stessa sa-

ra oggetto di nuovo affidamento per la manutenzione sopracitato.

Eventuali future regolamentazioni efo integrazioni da parte del Comune di Imperia in

ordine ai servizi in questione, anche conseguenti all'incremento o al decremento del




numero delle telecamere o servizi ad esse collegate, saranno fatti oggetto di esplici-

to recepimento con atti integrativi del presente.

Articolo 2

(Beni strumentali e locali necessari per lo svolgimento dei servizi)

Le Parti concordano che la “GO-IMPERIA S.R.L."” stabilisca la propria sede operati-

va in Lungomare Marinai d'ltalia — molo San Lazzaro — nella sala delle emergenze

sede del c.0.c. mentre resta invariata la sede legale.

Le Parti concordano, altresi, che la "GO-IMPERIA S.R.L." disporra di collegamenti

ipertestuali all'interno del Sito Web del Comune di Imperia che rinviino allo spazio

web riservato della Societa sul quale la stessa opera in via esclusiva.

Tutti i contatti tra “Comune” e “GO-IMPERIA S.R.L..” possono, salvo vi ostino ragioni

di legge, aver corso per posta elettronica, oltre che per iscritto, al fine di accelerarli e

semplificarli e per garantire da parte del primo il concreto e tempestivo esercizio dei

poteri di indirizzo, monitoraggio e controllo che gli competono.

Articolo 3

{Obblighi e prestazioni della Societa, obiettivi e standard)

La Societa, nell'espletamento dei servizi meglio declinati al precedente articolo 1, si

uniforma ai criteri di efficacia, efficienza ed economicita, impegnandosi al raggiungi-

mento, in via prioritaria, dei seguenti obiettivi:

- continuita e regolarita dell'erogazione;

- trasparenza, professionalita e competenza nei rapporti con i destinatari dei servizi

erogati (Comune, forze di polizia, tribunale, ecc.);

- sollecitudine nell'espletamento delle procedure amministrative e contabili e piena

collaborazione tecnica con I'Ente.

- rispetto del regolamento UE n°® 679-2016, i D.Igs. n° 51 e n° 101 del 2018, il rego-




lamento comunale di videosorveglianza e la normativa in materia di protezione dei

dati personali vigente o futura.

Allespletamento dei servizi oggetto del presente contratto, la “GO-IMPERIA S.R.L”

provvede nel rispetto dei principi comunitari dell”in house providing”, delle disposi-

zioni statutarie e regolamentari, dei vigenti vincoli prescrittivi posti dal legislatore na-

zionale all'operativita delle stesse societa in house nonché, da ultimo, delle linee di

indirizzo dettate dal Consiglio Comunale con propri atti.

Articolo 4

(Personale - Tutela sanitaria e previdenziale)

La Societa & obbligata ad attuare nei confronti di tutti i lavoratori dipendenti occupati

per l'esecuzione dei servizi, condizioni retributive & normative non inferiori a quelle

risultanti dai contratti collettivi di lavoro di categoria.

Inoltre, essa & obbligata ad effettuare il regolare versamento degli oneri previdenziali

ed assistenziali che disposizioni di legge, regolamenti e contratti di lavoro pongono a

suo carico, nonché ad assolvere a tutti gli obblighi previsti dalla normativa vigente in

materia di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori e di prevenzione e pro-

tezione sugli infortuni sul lavoro, anche con riguardo al cd. stato dell’arte tecnico dei

servizi e nella compatibilita con le risorse disponibili contenute nel progetto dei servi-

Zi,

Resta inteso che la conduzione del Personale tutto alle dipendenze della “GO-

IMPERIA S.R.L.", le scelte organizzative, funzionali, operative, contabili, amministra-

tive, di applicazione della normativa in materia di contratti pubblici, fiscali e d’ogni

altro genere sono riservate all'autonomia della societd medesima, al fine di non pre-

cluderne il regolare funzionamento, fatta salva la possibilita, meglio esplicitata al

successivo art. 7, da parte del “Comune” di realizzare controlli propulsivi e/o propo-




sitivi ma anche e principalmente di esercitare poteri inibitivi di iniziative e decisioni

che si pongono in contrasto con i vincoli di finanza pubblica cui I'ente & sottoposto

unitamente alla propria societa interamente partecipata.

Articolo 5

(Obblighi del Comune)

I *Comune” si impegna a fornire tutte le banche dati in suo possesso relative ai ser-

vizi di cui trattasi ed ogni altra documentazione necessaria alla relativa gestione

amministrativa e contabile da parte della "GO-IMPERIA S.R.L.".

Dovra, altresi, svolgere costante attivita di indirizzo, di vigilanza e controllo delle atti-

vita svolte dal Soggetto Gestore garantendo che i servizi vengano svolti nella mas-

sima trasparenza.

A fronte dell'assolvimento di quanto detto da parte della “GO-IMPERIA S.R.L.", il

“Comune” prevede di corrispondere la somma annua di € 98.677,60 (al netto

dell'l. V.A. Al 22%).

Il “Comune” si impegna a corrispondere quanto dovuto sulla base dei servizi effetti-

vamente realizzati, dietro presentazione trimestrale di regolari fatture e con paga-

menti a termine di legge.

Articolo 6

(Durata del contratto ed esclusione della soluzione di continuita)

La durata del presente contratio di servizio & quinquennale e coincide con il periodo

15 aprile 2020 — 14 aprile 2025.

Le Parti si danno reciprocamente atto che, anche qualora insorgessero conflitti po-

tenziali, in ogni caso, stante |a tipologia dei servizi affidati, questi non potranno esse-

re sospesi.

Sono fatti salvi i casi, assolutamente giustificati da eventi imprevisti ed imprevedibili




che oggettivamente non consentano la prestazione dellobbligazione principale da

parte del Soggetto gestore.

Articolo 7

(Esercizio del controllo analogo)

Il “Comune”, attraverso i Dirigenti dei Settori comunali interessati dai servizi erogati a

termini del presente contratto ( Polizia Locale, Protezione civile, Societa partecipate

), esercita il controllo analogo sulla societa in house GO-IMPERIA S.R.L., in confor-

mita alle disposizioni comunitarie e nazionali nonché agli atti consiliari sopra citati.

Articolo 8

(Vigilanza e controllo sui servizi - penali)

Il “Comune” potra, nello specifico, esercitare il controllo sulle modalita di svolgimento

dei servizi attraverso periodiche ispezioni da parte di ogni Dirigente del Settore co-

munale interessato nonché di personale da quest'ultimo appositamente incaricato
q

con compiti di sorveglianza, valutazione e monitoraggio della qualita del servizi svolti

dalla Societa.

Ove il “Comune” rilevi fatti o circostanze od informazioni tali per cui sorgano dubbi o

valutazioni negative circa la misura o le modalita secondo i quali ha avuto luogo

I'erogazione dei servizi o la fornitura dei materiali dalla "GO-IMPERIA S.R.L." pud

richiedere alla societa chiarimenti o elementi conoscitivi aggiuntivi.

La richiesta del “Comune” pu¢ essere reiterata ogniqualvolta lo ritenga opportuno e

necessario.

Qualora dai suddetti chiarimenti od elementi conoscitivi aggiuntivi resi dalla “GO-

IMPERIA S.R.L." risulti che, effettivamente, i servizi sono stati resi in misura ridotta

rispetto agli standard concordati, sia dal punto di vista qualitativo che dal punto di

vista quantitativo, il “Comune” ridetermina in misura correlata, che non & necessa-




riamente direttamente proporzionale ma che deve essere dettagliatamente motivata

nelliter logico che ad essa conduce, I'entita del trasferimento pecuniario dovuto alla

Societa dandone comunicazione scritta alla medesima societa stessa prima di pro-

cedervi.

Articolo 9

(Responsabilita della Societa)

La Societa é responsabile dell'intera gestione dei servizi e delle forniture: verso il

“Comune” per quanto riguarda il buon funzionamento del servizio e la qualita dei

beni acquisiti e verso Terzi per danni provocati a persone o cose durante il loro svol-

gimento; pertanto si ritiene opportuno che la Societa stipuli una polizza assicurati-

va/bancaria per i rischi da “Responsabilita Civile verso terzi e prestatori d'opera” con

massimali congrui al servizio svolto.

La Societa resta responsabile nei confronti del “Comune” dell'esatto adempimento di

tutti gli obblighi derivanti dal presente contratto e si obbliga, con la sottoscrizione, a

tenere indenne I'Ente affidante da ogni pretesa, azione o ragione che possa essere

avanzata da Terzi in dipendenza del presente contratto.

Articolo 10

(Garanzia e riservatezza dei dati)

E' fatto obbligo alla Societa di osservare le norme del Decreto Legislativo n.

196/2003 e del Regolamento (Ue) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consi-

glio e in genere di tutte le norme in materia di riservatezza dei dati.

Articolo 11

(Foro competente)

Per |a definizione di eventuali controversie, le Parti escludono il ricorso ad arbitri e si

rivolgono unicamente all'Autoritd Giudiziaria Ordinaria.




Il Foro territorialmente competente & quello di Imperia.

Articolo 12

(Norme di rinvio)

Per quanto non espressamente previsto nel presente contratto, si fara riferimento

alle vigenti disposizioni di legge in materia nonché alle linee di indirizzo dettate dal

Consiglio Comunale con propri atti come richiamati al precedente art. 3.

Le norme contenute nel presente contratto sono soggette a subentro qualora diven-

tassero incompatibili con disposti di nuove normative.

Art. 13

(Norme Finali)

La “GO-IMPERIA S.R.L.” si impegna allosservanza degli obblighi derivanti dal

D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei

dipendenti pubblici) e dal vigente Codice di comportamento aziendale, per quanto

compatibili con l'attivita di cui al presente contratto. In caso di violazione dei predetti

obblighi il presente contratto si intendera risolto di diritto, secondo quanto previsto

dall'art. 1456 Cod. civ.

La “GO-IMPERIA S.RL.” con la sottoscrizione del presente documento, ai sensi

dell'art. 53, comma 16 ter, del D.Igs n. 165/2001, attesta di non aver concluso con-

tratti di lavoro subordinato o autonomo e comungue di non aver attribuito incarichi ad

ex dipendenti che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto della P.A.

nei confronti della medesima Affidataria, per il triennio successivo alla cessazione

del rapporto.

La “GO-IMPERIA S.R.L." con la sottoscrizione del presente documento, s'impegna

all'osservanza delle modalita di scelta del contraente stabilite dal codice dei contratti

pubblici approvato con D.Igs. n° 50 del 2016 e successive modificazioni ed integra-




zioni.

Ai fini fiscali si dichiara che i servizi dedotti nel presente contratto sono soggetti al

pagamento delll. V.A., per cui si richiede |a registrazione in misura fissa.

Di questo atto, scritto con mezzi elettronici da persona di mia fiducia e completato

con mezzi elettronici da me Vice Segretario Generale su otto pagine elettroniche da

venticinque righe ciascuna, e fin qui della nona di nove fogli elettronici, prima delle

firme digitali dei comparenti, la cui validita & stata da me Vice Segretario Generale

verificata, del quale, omessa quella degli allegati, ho dato lettura ai comparenti stessi

che lo approvano e lo sottoscrivono mediante apposizione delle rispettive firme digi-

tali unitamente a me avv. Manolo Crocetta.




